
Na temelju članka 40. stavak. 4. Zakona o obveznim mirovinskim fondovima („Narodne novine", broj 19/14, 
93/15, 64/18, 115/18, 58/20 i 156/23), Allianz ZB d.o.o. društvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim 
mirovinskim fondovima, Zagreb, Ulica Vjekoslava Heinzela 70, objavljuje  
 

JAVNI POZIV  
za izbor nezavisnog člana Nadzornog odbora  

Allianz ZB d.o.o. društvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima 
- jedan izvršitelj na četiri godine 

 
I. 

Kandidat za nezavisnog člana (1 izvršitelj) Nadzornog odbora društva Allianz ZB d.o.o. društvo za upravljanje 
obveznim i dobrovoljnim mirovinskim fondovima („Društvo“),  mora imati završen jedan od sljedećih studija: 

a) sveučilišni prijediplomski i diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili 
stručni diplomski studij i sveučilišni specijalistički studij, čijim završetkom je stečeno najmanje 300 ECTS 
bodova, ili 

b) preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili 
stručni studij i specijalistički diplomski stručni studij, čijim završetkom je stečeno najmanje 300 ECTS 
bodova, ili 

c) sveučilišni dodiplomski studij, čijim završetkom je stečena visoka stručna sprema, odnosno stručni 
dodiplomski studij, u trajanju od najmanje četiri godine čijim završetkom je stečene visoka stručna sprema. 

 
Uz navedeno, kandidat mora ispunjavati i sljedeće uvjete: 

1. odgovarajuće iskustvo: 

− iskustvo stečeno u rukovođenju poslovima ili u poslovima nadzora nad vođenjem poslova 
mirovinskog društva u trajanju najmanje tri godine, ili 

− iskustvo u trajanju najmanje pet godina stečeno u drugom trgovačkom društvu ili drugoj pravnoj 
osobi koja obavlja poslove iz djelatnosti usporedive s poslovima iz djelatnosti mirovinskog društva, ili 

− iskustvo u trajanju od najmanje pet godina, stečeno na poslovima u tijelima nadležnim za nadzor 
financijskih institucija, rukovodećim mjestima s visokim stupnjem samostalnosti u pravnim osobama 
s javnim ovlastima ili tijelima državne uprave, poslovima prokurista ili savjetnika uprave u drugom 
trgovačkom društvu ili drugoj pravnoj osobi koja obavlja poslove iz djelatnosti usporedive s poslovima 
iz djelatnosti mirovinskog društva; 

2. znanje hrvatskog  jezika; 
3. uvjet nezavisnosti u odnosu na Društvo i u odnosu na povezane osobe Društva (povezane osobe su 

definirane u članku 2. stavku 1. točki 28. Zakona obveznim mirovinskim fondovima); 
4. nepostojanje sukoba interesa, odnosno: 

− da kandidat nije ujedno i član uprave, nadzornog odbora ili prokurist: 

• drugog obveznog ili dobrovoljnog mirovinskog društva, 

• depozitara, 

• društva za upravljanje investicijskim fondovima, 

• kreditne institucije, 

• investicijskog društva, 

• društva za osiguranje,  

• društva za reosiguranje, 

• mirovinskog osiguravajućeg društva, 

• drugih pravnih osoba koje posluju na temelju odobrenja ili dozvole Hrvatske agencije za nadzor 
financijskih usluga („Hanfa“), 

− da kandidat ili s njim povezana osoba nema značajan poslovni odnos s Društvom i povezanim 
osobama Društva, 

− da kandidat od trećih osoba neće primati upute koje bi ugrozile interese članova mirovinskih fondova 
u odnosu na odluke o ulaganjima koje se provode za račun mirovinskog fonda, niti postupati po 
takvim uputama; 

5. da kandidatu zbog nepoštivanja propisa nije oduzeta odgovarajuća suglasnost ili odobrenje za obavljanje 
određenih poslova prema zakonima koji su u nadležnosti Hanfe ili drugog nadležnog tijela, odnosno da mu 
od strane inozemnog nadzornog tijela nije oduzeta suglasnost ili izrečena kakva mjera zabrane obavljanja 
odgovarajućih poslova u fondovskoj industriji, bankarstvu ili tržištu kapitala; 

6. da protiv kandidata nije pokrenuta istraga odnosno ne vodi se kazneni postupak i nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela propisana Zakonom o tržištu vrijednosnih papira („Narodne novine“ broj 84/02 i 138/06), 
Zakonom o kaznenim djelima protiv tržišta kapitala „Narodne novine“ broj 152/08) i Zakonom o 
trgovačkim društvima („Narodne novine“ broj 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 



137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23 i 130/23), odnosno za stranu 
osobu, da nije pokrenuta istraga, ne vodi se postupak i da nije pravomoćno osuđena za djela koja po svom 
opisu i posljedicama odgovaraju navedenim kaznenim djelima; 

7. da protiv kandidata nije pokrenuta istraga, ne vodi se kazneni postupak i nije pravomoćno osuđen za 
sljedeća kaznena djela propisana Kaznenim zakonom („Narodne novine“ broj 125/11, 144/12, 56/15, 
61/15, 101/17, 118/18, 126/19, 84/21, 114/22 i 114/23): 

• kaznena djela protiv imovine (osim za kazneno djelo neovlaštene uporabe tuđe pokretne stvari i 
kazneno djelo oštećenja tuđe stvari), kod kojih se kazneni postupak pokreće po službenoj dužnosti 

• kaznena djela protiv čovječnosti i ljudskog dostojanstva 

• kaznena djela protiv gospodarstva 

• kaznena djela krivotvorenja 

• kaznena djela protiv službene dužnosti 

• kaznena djela protiv pravosuđa 

• kaznena djela protiv radnih odnosa i socijalnog osiguranja, odnosno za stranu osobu, je li protiv iste 
pokrenuta istraga, vodi li se postupak ili je pravomoćno osuđena za djela koja po svom opisu i 
posljedicama odgovaraju navedenim kaznenim djelima; 

8. da protiv kandidata nije  pokrenuta istraga odnosno ne vodi se kazneni postupak i nije pravomoćno osuđen 
za kaznena djela iz Kaznenog zakona („Narodne novine“ broj 110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 
190/03 - odluka Ustavnog suda, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08 i 57/11) koja su u pravnom 
kontinuitetu s kaznenim djelima navedenim u prethodnoj točki 7., odnosno za stranu osobu da nije 
pokrenuta istraga, ne vodi se postupak i nije pravomoćno osuđena za djela koja po svom opisu i 
posljedicama odgovaraju navedenim kaznenim djelima; 

9. da kandidat ima dobar ugled i integritet, pri čemu se uzimaju u obzir financijski i poslovni rezultati 
trgovačkog društva u kojem kandidat ima značajni udio i/ili rukovodeću funkciju te informacije koje 
upućuju na nekorektno ponašanje kandidata u dosadašnjem profesionalnom radu, poput 
netransparentnog postupanja, nesuradnje s nadležnim tijelima ili nepostupanja po izrečenim mjerama 
Hanfe ili drugoga nadležnog tijela; 

10. da kandidat ispunjava uvjete propisane člankom 436. u vezi s člankom 255. Zakona o trgovačkim društvima 
(Narodne novine br. 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 
111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23). 

 
Za člana Nadzornog odbora može biti izabrana osoba koja ispunjava uvjete iz Zakona o obveznim mirovinskim 
fondovima, Zakona o dobrovoljnim mirovinskim fondovima („Narodne novine", broj 19/14, 29/18, 115/18 i 
156/23) i Pravilnika o uvjetima za članstvo u upravi i nadzornom odboru mirovinskog društva za upravljanje 
obveznim mirovinskim fondovima, fondovima („Narodne novine“, broj 52/14, 39/17, 112/19 i 51/24) i Pravilnika 
o uvjetima za članstvo u upravi i nadzornom odboru mirovinskog društva za upravljanje dobrovoljnim mirovinskim 
fondovima, fondovima („Narodne novine", broj 52/14, 41/17, 51/18, 112/19 i 51/24). 
 
Prednost pri izboru ima kandidat koji je član obveznog mirovinskog fonda pod upravljanjem bilo kojeg mirovinskog 
društva na području Republike Hrvatske. 
 

II. 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu na javni poziv, u kojoj se navode osobni podaci (ime i prezime, adresa 
stanovanja, broj telefona i adresa elektroničke pošte (e-mai)) kandidat je dužan priložiti: 
1. životopis s detaljnim podacima o obrazovanju, stručnom usavršavanju (npr. CFA, ACCA, licenca za 

investicijskog savjetnika /upravitelja mirovinskim fondovima, znanje engleskog jezika i sl.) u kojem će se u 
skladu s dostavljenim dokazima obrazložiti ispunjavanje uvjeta iz ovog javnog poziva; 

2. dokaz o završenom odgovarajućem stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz ovog javnog poziva – 
javnobilježnički ovjerenu presliku diplome, a kandidat koji je traženi stupanj obrazovanja stekao izvan 
Republike Hrvatske dužan je dostaviti javnobilježnički ovjerenu presliku diplome zajedno s prijevodom 
ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik i dokument o priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije 
izdan od strane nadležnog tijela u Republici Hrvatskoj; 

3. ovjerenu presliku osobne iskaznice ili putovnice, odnosno za stranog državljanina ovjerena preslika osobne 
iskaznice ili putne isprave izdane na temelju odredaba zakona koji uređuje uvjete ulaska, kretanja, boravka i 
rada stranaca u Republici Hrvatskoj; 

4. potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je razvidno da kandidat ima ispunjen uvjet radnog 
staža iz ovog javnog poziva; 

5. kandidat koji je radno iskustvo stekao izvan Republike Hrvatske dužan je dostaviti potvrdu, zajedno s 
prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni strani jezik, iz koje je razvidno da je ispunjen uvjet 
radnog iskustva iz ovog javnog poziva, a kojom se takva činjenica dokazuje u državi u kojoj je radio na 
rukovodećim položajima; 



6. potvrdu poslodavca o dosadašnjem radnom iskustvu  (tvrtka društva, razdoblje rada, opis poslova i dužnosti); 
7. uvjerenje pribavljeno od nadležnog suda ili putem sustava e-Građani da se protiv kandidata ne vodi kazneni 

postupak (ne starije od tri mjeseca), odnosno za stranog državljanina uvjerenje nadležnog tijela države čiji je 
državljanin zajedno s prijevodom ovlaštenog sudskog tumača za predmetni jezik, koje nije starije od tri 
mjeseca; 

8. kandidat koji nije državljanin Republike Hrvatske dužan je dostaviti dokaz o znanju hrvatskog jezika; 
9. elektronički popunjen i javnobilježnički ovjeren Obrazac broj 1 - Upitnik za kandidata za obavljanje funkcije 

člana nadzornog odbora mirovinskog društva (objavljen na mrežnoj stranici Hanfe), koji je sastavni dio 
„Pravilnika o uvjetima za članstvo u upravi i nadzornom odboru mirovinskog društva za upravljanje obveznim 
mirovinskim fondovima“. 

 
III. 

Član Nadzornog odbora izabire se na razdoblje od 4 (četiri) godine uz prethodnu suglasnost ministra nadležnog 
za mirovinski sustav, a Hrvatska agencija za nadzor financijskih usluga izdaje odobrenje za obavljanje funkcije člana 
nadzornog odbora mirovinskog društva. 
Kandidat koji bude izabran kao nezavisni stručnjak u Nadzorni odbor Društva temeljem ovog javnog poziva ujedno 
će biti imenovan i članom Revizijskog odbora Društva.  
 
Javni poziv objavit će se u Narodnim novinama i na službenim mrežnim stranicama Društva www.azfond.hr.   
 
Prijave na javni poziv podnose se u roku 15 (petnaest) dana od dana objave javnog poziva u Narodnim novinama, 
osobno ili poštom preporučeno na adresu:  

Allianz ZB d.o.o. društvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim 
 mirovinskim fondovima,  

10000 Zagreb, Ulica Vjekoslava Heinzela 70 
 s naznakom:  „Prijava na javni poziv za izbor člana Nadzornog odbora – ne otvarati“ 

 
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži svu traženu dokumentaciju navedenu u ovom javnom pozivu. 
Kandidat koji nije podnio pravodobnu i potpunu prijavu neće se smatrati kandidatom prijavljenim na javni poziv.  
 
Na ovaj javni poziv mogu se ravnopravno javiti osobe oba spola. Pri odabiru, kod jednako kvalificiranih kandidata 
dodatno će se cijeniti stručna usavršavanja i znanja (npr. engleski jezik, CFA, ACCA i sl.), a također je moguće 
prednost dati jednako kvalificiranom kandidatu nedovoljno zastupljenog spola, uz napomenu da takva prednost 
nije automatska i bezuvjetna, već se može poništiti ako specifični razlozi za određenog kandidata (npr. stručna 
usavršavanja i sl.)  prevagnu u korist tog kandidata.  
 
Prijavom na ovaj javni poziv kandidat daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podatak navedenih u prijavi 
na javni poziv, kao i dokumentacije dostavljene prijavom, u svrhu izbora kandidata, uključujući ime i prezime 
kandidata i struku. Prikupljeni osobni podaci obrađivati će se u skladu s važećim propisima, odnosno uredbom 
(EU) 2016/679 Europskog parlament i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih 
podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća uredba o 
zaštitit podataka) te Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka („Narodne novine“ broj 42/18). 
 
Društvo zadržava pravo ne odabrati nijednog kandidata i pravo poništenja javnog poziva. 
 
Riječi i pojmovi, korišteni u javnom pozivu, koji imaju rodno značenje, odnose se jednako na muški i ženski rod, 
bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 

Allianz ZB d.o.o. društvo za upravljanje obveznim i dobrovoljnim 
 mirovinskim fondovima 

http://www.azfond.hr/

